
HR Suite strumenti-23.11.03.00 Release Notes

Nuove Funzionalità

Notifiche

[HRSUITE-8268] - Notifiche - Log - E' stata migliorata la decodifica degli errori che vengono esposti nel file csv di riepilogo e nel dettaglio dei 
singoli record.
[HRSUITE-10199] - Nel modulo relativo alle notifiche sono state riviste le logiche di gestione degli allegati per i canali mail ed appIo.
[HRSUITE-10404] - Nella gestione delle autorizzazioni per definire a quali funzionalità possa accedere un singolo utente, ora per i diritti relativi al 
menù notifiche, sarà possibile dare autorizzazioni separate per le 3 funzioni presenti: 
canali, modelli e log.
[HRSUITE-10501] - Notifiche - Log - Nei criteri di filtro è stato aggiunto il campo 'Inserisci destinatario', che permette di estrarre l'elenco di tutti i 
log in cui è presente un singolo destinatario. 
In questo campo è possibile ricercare per indirizzo e-mail

Archiviazione

[HRSUITE-10286] Archiviazione - Autorizzazioni - E' stata aggiunta la possibilità di attribuire agli utenti le autorizzazioni per le funzioni di 
archiviazione, con limitazioni per contesti a seconda della tipologia di archiviazione. 
Sono state previste 2 possibili autorizzazioni: una per la gestione completa delle archiviazioni e una per la sola visualizzazione che consente solo 
il download dei documenti archiviati a cui si abbia accesso. 
Entrambe queste 2 autorizzazioni possono essere limitate attribuendo dei contesti. 
Nello specifico sono stati previste le seguenti possibilità di limitazione delle autorizzazioni: 
1- se la tiplogia è quella della famiglia CEDOLINI sarà possibile limitare l'accesso per i seguenti contesti: 
ruolo di CSA, Struttura di afferenza, Modelli di cedolino. 
Si potrà attribuire un solo contesto o combinazioni di più contesti anche di tipo differente. 
2- se la tipologia è quella della famiglia CERTIFICAZIONE UNICA sarà possibile limitare l'accesso al ruolo di CSA. Si potrà attribuire il contesto 
per un solo ruolo, o più ruoli assieme.
3- se la tipologia è quella della famiglia degli altri documenti (es. regolamenti, decreti ecc.), sarà possibile limitare l'accesso attribuendo i seguenti 
contesti: Ruoli di CSA, struttura di afferenza, tipi documento. Si potrà attribuire un solo contesto o combinazioni di più contesti anche di tipo 
differente.
[HRSUITE-10347] - E' stato effettuato il passaggio teconologico alla versione di Angular 16 di tutte le funzionalità presenti nel menù Strumenti
[HRSUITE-10408] - In Archiviazione è stata modificata la logica di invio della notifica di avviso di pubblicazione documenti solo per la 
tipologia  'CU-Certificazione Unica'. 
Ora l'invio della notifica di avviso di pubblicazione su U-web I mie Documenti della CU, non sarà più gestita automaticamente dal sistema il giorno 
di pubblicazione  (come avviene per gli altri tipi di documenti es. cedolini), ma dovrà essere inviata manualmente dall'ufficio competente, quando 
riterrà sia corretto avvisare gli utenti. 
Per gestire questo cambio di logica, sono state apportate le seguenti modifiche: 
1- E' stata rinominata funzione 'Inoltro via email' in 'Inoltro Email'. 
2- Nella funzione 'Inoltro Email', se si indica nelle condizioni di filtro come tipologia 'Certificazione Unica', comparirà in basso a destra una doppia 
opzione di scelta: 'Inoltra' e 'Avviso di pubblicazione'. 
-'Inoltra', come prima, deve essere usato per le certificazioni da inviare via mail ai soggetti che non abbiano accesso al modulo U-web I mie 
documenti; 
- la nuova funzione 'Avviso di pubblicazione' deve essere usata invece per inviare la notifica di avviso di pubblicazione su U-web I mie documenti 
della certificaizone Unica. 
Scegliendo 'Avviso di pubblicazione' comparirà la form intermedia senza la scelta del tipo contatto con il messaggio 'Sei sicuro di voler procedere 
all'invio dell'avviso di pubblicazione per xx risorse?', alla conferma per le risorse estratte, verrà l'inviata della notifica associata al modello ARCH5 
di avviso pubblicazione, alle risorse selezionate utilizzando l'apposito filtro.
[HRSUITE-10561] - Archiviazione - Inoltro Email - è stato tolto il campo di filtro 'Stato', perché non significativo in questa funzionalità
[HRSUITE-10589] - In Archiviazione - Documenti per soggetto- ora nel campo di filtro 'Risorsa', una volta indicato il valore da ricercare, il sistema 
mostrerà solo il codice fiscale e il cognome e nome dei percipienti estratti, senza l'indicazione del ruolo, le singole risorse saranno presenti una 
volta sola anche nel caso abbiano più carreire attive su ruoli diversi

u-web

[HRSUITE-10104] - È stata introdotta la possibilità di personalizzare la cornice applicativa di U-Web con il logo dell'ente

Anomalie risolte

Caricamenti Massivi

[HRSUITE-10387] - Caricamenti Massivi - Contratto - è stata risolta l'anomalia per cui il sistema non gestiva correttamente in CSa la creazione 
degli eventi 169 con stato diverso da E nel tracciato

Notifiche

[HRSUITE-10417] - In Notifiche - Modelli - è stata risolta l'anomalia per cui non era possibile aggiungere variabili all'oggetto della mail
[HRSUITE-10420] - In Notifiche - Modelli - la funzione 'Ripristina modello' presente in griglia per ogni singolo modello, ora funziona correttamente. 
Scegliendo tale opzione verranno annullate le modifiche apportate al modello e si tornerà alla configurazione standard distribuita da cineca

Archiviazione



[HRSUITE-10394] - Per gli utenti che hanno l'autorizzazione in sola lettura del tipo documento 'CU- Certificazione Unica', è stata risolta l'anomalia 
per cui non era possibile fare il download dei documenti presenti nella singola archiviazione
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