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Nuove Funzionalità

Valutazione Prestazioni - GENERICO

[HRS_HC-3941] - È stato introdotto un meccanismo di non valutabilità automatico della scheda di Performance se tutte le sezioni sono non 
valutabili. Il parametro è disponibile tra i parametri dell’evento. 

Inoltre, se la scheda di Performance è valutabile ed almeno una sezione è valutabile, viene disabilita l'impostazione di non valutabilità della 
scheda di Performance ed è rappresentata con un icona la specifica del motivo per cui è disabilitato il flag "non valutabile". 
[HRS_HC-4238] - È stato predisposto su HRSUITE VP un sistema per visualizzare messaggi applicativi nella parte alta dello schermo. Grazie a 
questo sistema, è possibile ora segnalare la temporanea indisponibilità degli applicativi utilizzati da HRSUITE VP (CSA, UGOV, SPRINT), in 
modo da avvertire l'utente che a causa di ciò si potranno verificare malfunzionamenti in HRSUITE VP.

Anomalie risolte

Valutazione Prestazioni - CONFIGURAZIONE SMVP

[HRS_HC-25] - In fase di cancellazione di una struttura, nel caso sia presente una scheda performance collegata almeno in stato Consolidata, 
verrà mostrata all'utente una domanda di conferma relativa al fatto che sono presenti n schede performance consolidate collegate. Solo 
confermando, si potrà procedere con l'operazione.

Valutazione Prestazioni - GENERICO

[HRS_HC-4432] - Risolta un'anomalia che poteva generare un errore bloccante in fase di inserimento persone da Organico in caso di eventi 
preesistenti con i parametri della categoria non modificati da tempo.
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