
Variazioni organico da carriera

Descrizione del processo

Mantenimento, aggiornamento storico dell’organico a partire dalle variazioni di carriera relative agli  incarichi a 
funzione e alle attribuzioni o cambi di afferenza.

Attore: ufficio HR

Le variazioni dell’organico da carriera possono essere effettuare solo dopo:

- Struttura Organizzativa definita

- Carriera definita ed aggiornata

- Posizioni Organizzative definite

- CSA integrata

Funzione Variazione organico da carriera

Sottofunzione >> Modifica organico

Sottofunzione >> Allineamento della copertura con la carriera

Sottofunzione >> Trasferimento su altra afferenza

https://wiki.u-gov.it/confluence/display/UGOVHELP/Variazioni+organico+da+carriera+RU#VariazioniorganicodacarrieraRU-rugestorgcarr00
https://wiki.u-gov.it/confluence/display/UGOVHELP/Variazioni+organico+da+carriera+RU#VariazioniorganicodacarrieraRU-Modificaorganico
https://wiki.u-gov.it/confluence/display/UGOVHELP/Variazioni+organico+da+carriera+RU#VariazioniorganicodacarrieraRU-Allineamentodellacoperturaconlacarriera
https://wiki.u-gov.it/confluence/display/UGOVHELP/Variazioni+organico+da+carriera+RU#VariazioniorganicodacarrieraRU-Trasferimentosualtraafferenza
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