U-GOV - Risorse Umane 21.32.00.00 Release Notes

Nuove Funzionalita

SVILUPPO E FORMAZIONE - CORSI ED EDIZIONI

* [RU-8860] - Relativamente all'autorizzazione dei corsi, € stata prevista la possibilita di configurare il processo in modo che l'autorizzatore di Il
livello possa autorizzare 0 meno un'iscrizione nonostante l'autorizzatore di | livello I'abbia rifiutata. Fino all'intervento dell'autorizzatore di Il livello,
l'iscrizione rimane nello stato "Iscritto”. Inoltre € stata introdotta una nuova notifica (modello "RU04_RIFISL1") in modo che, al momento
dell'eventuale rifiuto del responsabile di | livello, il responsabile di Il livello ed eventuali delegati siano al corrente di cid che & avvenuto per
intervenire definitivamente sull'autorizzazione.

Se si intendesse modificare la configurazione in tal senso, & necessario fare richiesta tramite ticket nella coda "SD Sviluppo e Formazione
(SDHRSF)" oltre ad attivare e personalizzare il modello di notifica "RU04_RIFISL1" sopra indicato.

Per gli Atenei che non utilizzano le notifiche relativamente all'autorizzazione o che comunque non intendano richiedere questa configurazione,
rimarra tutto invariato.

Anomalie risolte

ORGANICO - ORGANICO

* [RU-8990] - E' stata risolta 'anomalia che non permetteva l'inserimento di posizioni organizzative in organico se vi erano delle deleghe per
posizioni su tale po.
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