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Nuove Funzionalità

GW - ODS

[IRIS-26121] - È stato aggiornato l'elenco delle pubblicazioni di Classe A/Scientifiche. Gli elenchi sono quelli pubblicati da ANVUR in data 05-11-
2020.

IR - Autori

[IRIS-26119] - Nel riconoscimento della stringa autori è stata implementata la gestione del caso in cui l'unico match trovato viene autoriconosciuto 
solo se il cognome cercato corrisponde esattamente all'autore recuperato (ad es. LA ROCCA / ROCCA). In caso contrario apparirà come valore 
da disambiguare nella stringa autori.

IR - Database Esterni

[IRIS-25708] - Sono stati caricati i dati aggiornati al 30 settembre 2020 dei percentili di articolo di WOS.
[IRIS-26093] - Nel box Sherpa Romeo, in fase di caricamento allegati, è stata implementata l'aggiunta della lista dei Finanziatori qualora siano 
elencati tra i prerequisiti. Ulteriori dettagli sono presenti nella seguente pagina di documentazione: Upload allegati in submission

RM - Gruppi di Ricerca

[IRIS-25705] - È stata rivista la logica di gestione dei link tra Gruppi di ricerca per permettere la visibilità da entrambe le parti e di conseguenza 
sono state apportate le seguenti modifiche: 
-l'etichetta del fragment è stata cambiata da "Collaborazione con altri gruppi di ricerca" a "Collaborazione con gruppi di ricerca istituiti DOPO il 
corrente gruppo di ricerca" 
-è stato introdotto un nuovo fragment (che funziona in modo simile) denominato "Collaborazione con gruppi di ricerca istituiti PRIMA del corrente 
gruppo di ricerca"

RM - ModNot

[IRIS-25548] - È stata modificata la logica di import delle informazioni di carriera da UGOV/CSA in IRIS per risolvere la NON OMOGENEA 
esposizione degli intervalli di variazione nel servizio UGOV RU elencaRapportiRisorsaUmana.
Questo servizio, infatti, espone per l'attributo "data di fine variazione" degli intervalli di validità:
- la data effettiva di fine validità (per passaggi interni o modifica di info di carriera ma non al cambio di ruolo)
- primo giorno non lavorato successivo alla cessazione o al passaggio di ruolo (funzionamento interno di CSA)

Importante per la VQR: Al momento è stata fatta SOLO una bonifica dei rapporti di lavoro con data di fine rapporto al 01/11/2019 (data cardine 
per la simulazione VQR). Ad oggi viene quindi calcolato correttamente il dato per escludere dalla reportistica alla data 1/11/2019 chi ha come 
ultimo giorno lavorato il 31/10/2019.

Gli atenei che recuperano da UGOV le anagrafiche potranno fare esplicita richiesta di resync massiva tramite apertura di ticket HD dopo il 04/12
/2020, data alla quale saranno definitive le info delle cessazioni alla data utile alla VQR sul sito MIUR. Tale informazioni verranno riportate su 
IRIS.

RM - Persone

[IRIS-25558] - Sono state apportate le seguenti implementazioni nella pagina di modifica del personale interno: 
- è stato spostato l'attributo gender sotto l'attributo lastName 
Sotto l'attributo gender sono stati introdotti questi tre nuovi attributi: 
-Alias nome 
-Alias cognome 
-Alias genere 
Questi metadati sono visibili SOLO per Helpdesk RM e Assitenza tecnica, mentre nel rest non sono visibili.

Anomalie risolte

IR - Ricerca

[IRIS-26089] - Nello "Sfoglia per Facoltà" è stata corretta la gestione dei caratteri speciali che causava un errore di sistema in fase di ordinamento 
e sul pulsante Aggiorna.

IR - Submission

[IRIS-26158] - È stato risolto il bug che impediva l'avvio della submission di un nuovo prodotto.

IR - Web Services

[IRIS-26127] - È stato corretto un malfunzionamento nella gestione della clausola expand su servizio rest rest/api/v1/public/items/search.

https://wiki.u-gov.it/confluence/display/UGOVHELP/Upload+allegati+in+submission


[IRIS-26143] - È stato risolto il problema che impediva il funzionamento dei ws SOAP di IRIS IR.
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