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U-GOV - Risorse Umane 21.09.00.00 Release Notes

Nuove Funzionalità

ORGANICO - GENERICO

[RU-7743] - Modificato il servizio di reperimento dei responsabili di una risorsa umana rispetto ai processi autorizzativi (es. Autorizzazione 
Missioni), ad una data di riferimento, in modo da estrarre non solo i responsabili rispetto all'organico ma anche quelli delle unità organizzative alle 
quali risulti afferente la risorsa stessa. Il rilascio consentirà ai docenti detentrici di una posizione organizzativa di essere eventualmente anche 
autorizzati dal direttore di dipartimento di sua afferenza.

Anomalie risolte

ORGANICO - ORGANICO

[RU-7468] - Corretto messaggio all'utente qualora si aggiunga una copertura su una po a cui è già associata una copertura in possesso di una 
scheda obiettivi. Viene evidenziato "La copertura non è cancellabile, è legata a Sessioni di valutazione".
[RU-7551] - Durante la validazione di una o più posizioni organzzative, qualora vengano rilevati errori o vincoli bloccanti su una o piu' coperture, 
non venivano specificate le coperture coinvolte.
[RU-7666] - Nel report dell'organico 'Elenco risorse umane afferenti alle Uo' è stata corretta anomalia che non riportava correttamente la 
gerarchia delle unità organizzative alla data di riferimento.
[RU-7806] - E' stata risolta l'anomalia che generava un errore inaspettto quando si effettuava la cancellazione di una Posizione organizzativache 
era in deroga di un altra.

SVILUPPO E FORMAZIONE - CURRICULUM FORMATIVO

[RU-7916] - Corretto un errore prodotto in fase di selezione della funzione, nel solo caso in cui l'utente avesse il solo diritto di accesso e non 
fosse stata attivato il pannello "Richieste formative", (per completezza, tale pannello si attiva tramite impostando il parametro FORM_RF ='1' nella 
funzione Risorseumane>Configurazione>Parametri di sistema).

SVILUPPO E FORMAZIONE - GENERICO

[RU-7925] - E' stata corretta un'anomalia che impediva di aprire la reportistica Pentaho sulla Formazione.

 

U-GOV - Gestione Progetti 22.04.00.00 Release Notes

Nuove Funzionalità

Deleghe

[PJ-17505] - È stato inserito un nuovo tipo di delega: invio del Timesheet da parte dei responsabili in base alla posizione nella struttura 
organizzativa.

Business Logic



Università degli Studi di MILANO
[PJ-17299] - Possibilità di attivare la funzione di invio mail di notifica alle sole risorse umane con “Invio comunicazioni” attivo. La mail viene inviata 
a scadenze pre-stabilite nel caso in cui non sia stato caricato almeno un allegato di tipo “Rendicontazione finale”.
[PJ-17498] - È ora possibile configurare la visibilità, editabilità e obbligatorietà del campo note della scheda budget.

 

Motore Allocazione 20.16.00.00 Release Notes

Nuove Funzionalità

ALLOCAZIONE STIPENDI COAN - ESECUZIONE SCENARIO

[PC-6808] - Introduzione del campo MESE_PREC sul tracciato delle tabelle di flusso dei processi Stipendi COGE e Stipendi COAN, fino alle 
tabelle di reportistica coge e coan.

REPORTISTICA APEX - STIPENDI COAN

[PC-6809] - Introdotta modifica sul report "Estensioni COAN (matricola) per intervallo mese" in cui il parametro ANNO è mappato sul campo 
Esercizio (che tiene conto dell'applicazione della gestione anno passato) e in cui i campi MESE_DA, MESE_A sono mappati sul campo 
MESE_PREC.

REPORTISTICA APEX - TASSE COAN

[PC-6807] - Nei report degli scarti (processo Tasse coge e coan) per il pdc (coge o coan) è stato inserito il CF dello studente.
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