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Nuove Funzionalità

SVILUPPO E FORMAZIONE - CORSI ED EDIZIONI

Università degli Studi di MILANO-BICOCCA
[RU-6761] - Requisito RU-5835 - Rilasciati tre nuovi modelli di attestato personalizzati (corso non modulare, corso modulare, singolo modulo) 
come da richieste fornite dall'ateneo. I modelli sono selezionabili in fase di modifica dell'edizione di un corso con l'opzione "Rilascio attestato" 
attivata, sezione Altre informazioni.
[RU-7091] - All'interno delle gestioni degli allegati è ora possibile archiviare documenti in formato .xls e .ppt.

Sviluppo e Formazione

[RU-7404] - L'insieme dei tipi di provvedimento comprende ora tutte le opzioni presenti già in CSA, inoltre è stata introdotta la voce "049 - 
Riesame e verifica".

WEB SERVICES - GENERICO

[RU-7283] - Sono stati adeguati i Web Services per la gestione dei dati della scheda fiscale e previdenziale allineandoli rispetto alle specifiche 
delle corrispondenti funzioni di gestione presenti in U-Gov.

Anomalie risolte

ORGANICO - ORGANICO

[RU-7331] - La validazione delle coperture verifica la data massima per ogni copertura invece che quella della Posizione Organizzativa cui è 
associata.

SVILUPPO E FORMAZIONE - CORSI ED EDIZIONI

[RU-7371] - È stata corretta un'anomalia che impediva la corretta visualizzazione dell'attestato presente nelle iscrizioni contestualmente al 
salvataggio di un attestato prodotto automaticamente.

VALUTAZIONI PRESTAZIONI - PERFORMANCE INDIVIDUALE

[RU-7347] - Disattivato il pulsante 'Nuovo' in assenza di eventi sui quali calcolare una performance.
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