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Migliorie

SVILUPPO E FORMAZIONE

CORSI ED EDIZIONI

[RU-5681] - All'interno della gestione 'Iscrizioni' è stata introdotta l'informazione relativa alla e-mail nella griglia principale. 
E' inoltre stata ottimizzata l'interazione con le iscrizioni della griglia attivando la multiselezione degli elementi. 
E' dunque possibile per es. filtrare gli elementi della griglia (ad es. tutti i partecipanti con un dominio specifico nell'indirizzo e-mail) e 
successivamente selezionarne alcuni e produrre attestati solo per gli elementi desiderati.

Anomalie risolte

ORGANICO

CATALOGO POSIZIONI ORGANIZZATIVE

[RU-6083] - Inserito un controllo sulla lunghezza del nome breve in fase di storicizzazione

SVILUPPO E FORMAZIONE

ANALISI DELLA FORMAZIONE - LINEE STRATEGICHE

[RU-6114] - Il menu a tendina relativo alla scelta della linea strategica ed i report prodotti sono stati modificati per estrarre anche corsi legati ad 
obiettivi strategici privi d iriferimento ad un'area di intervento.

CORSI ED EDIZIONI

[RU-5636] - I messaggi bloccanti relativi alla coerenza tra i giorni e le ore di un corso e quelli di un'edizione, emessi durante la trasformazione di 
un'edizione da 'aperta' in 'erogabile', sono stati resi semplici warning per consentire eventuali variazioni di orario previste per specifiche edizioni.

PREISCRIZIONI

[RU-3437] - Le preiscrizioni per personale non immatricolato (esterni o persone fisiche) ammettono ora entrambe sia lo stato 'Richiesta' che 
'Autorizzata'.
[RU-3706] - Corretto un errore che si verificava in fase di duplicazione di una preiscrizione effettuata operando con un utente privo di persona 
fisica abbinata.
[RU-6120] - Corretto un problema che si verificava in fase di duplicazione di una preiscrizione, nel momento in cui si premeva il pulsante 'cestino' 
per eliminare una matricola precedenemente selezionata e per la quale duplicare la preiscrizione corrente.
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