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Nuove Funzionalita

VISTE PUBBLICHE

CARRIERE
® Universita degli Studi di FIRENZE
[RU-5980] - Requisito RU-5928 - Realizzate le viste di frontiera V_IE_RU_DOCUMENTO e V_IE_RU_DOC_ALLEGATO per esporre i dati
presenti nella tabelle RUO1_DOCUMENTO e RU0O1_DOC_ALLEGATO.
Migliorie
ORGANICO

ORGANICO
* [RU-5742] - Nel report "Elenco risorse umane afferenti alle Unita Organizzative" sono state aggiunte le colonne relative ai livelli gerarchici delle
uUo.

La modifica varia sia il report prodotto tramite la funzione 'Organico’, sia quello prodotto attraverso la funzione 'Valutazione Organizzativa >
Gestione gruppi per obiettivi', con il pulsante "Elenco Personale"”.

Anomalie risolte

VALUTAZIONI PRESTAZIONI

DEFINIZIONE OBIETTIVI ORGANIZZATIVI
* [RU-5961] - Corretto un problema di performance che impediva I'estrazione del report tramite il pulsante 'Controlla membri' interno ad una scheda
di valutazione su gruppo.

® [RU-6020] - E' stata madificata la condizione di attivazione del pulsante 'Invia scheda a leader": ora & sufficiente possedere il diritto su uno dei
due ruoli RUO3OBIETTIVIC_SOLLECITI 0 RUO3OBIETTIVIC_CONSOLIDAMENTO per disporre del pulsante.

SVILUPPO E FORMAZIONE

CORSI PREGRESSI

® [RU-6010] - Ora viene sempre impostato il valore '0, Non assegnato’ invece del valore nullo nella frequenza di partecipazione come docente o
PDA .

CURRICULUM FORMATIVO

* [RU-5875] - In fase di inserimento di una preiscrizione sono visibili soltanto i corsi non scaduti, ovvero il cui anno fine non sia inferiore all'anno
corrente.

CORSI ED EDIZIONI

® [RU-5970] - Corretto un errore che impediva la visualizzazione ed il conseguente utilizzo della funzione relativa ai corsi.

PREISCRIZIONI

® [RU-5933] - In fase di inserimento di una preiscrizione sono visibili soltanto i corsi non scaduti, ovvero il cui anno fine non sia inferiore all'anno
corrente.
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